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W odpowiedzi na interpelacje ziozona w sprawie skutkéw podjecia w dniu 27 kwietnia

2026 r. uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego w sprawie zamiaru

przeksztatcenia Pedago

gicznych Bibliotek Wojewédzkich wchodzacych w sktad

Podkarpackiego Zespoiu Placéwek Wojewddzkich w Rzeszowie, przedstawiam

ponizsze wyjasnienia,

Na wstepie nalezy podkresli¢, iz planowana reorganizacja sieci bibliotek

pedagogicznych nie stanowi dziatania zm ierzajacego do ograniczenia dostepu

mieszkancow wojewddztwa, nauczycieli, uczniow oraz srodowiska o$wiatowego do

ustug bibliotecznych, ed

ukacyjnych i metedycznych. Intencja proponowanych zmian

jest dostosowanie modeiu funkcjonowania bibliotek pedagogicznych do dynamicznie

Zmieniajgcych sie uwarunkowar demograficznych, organizacyjnych,

technologicznych oraz s

potecznych, ktére wplywajg na sposéb korzystania
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Reorganizacja ma na celu odejscie od modelu rozproszonego, opartego na
niewielkich filiach o ograniczonych mozliwosciach lokalowych, kadrowych

i organizacyjnych, na rzecz modelu bardziej elastycznego, efektywnego

i srodowiskowego, zorientowanego na rzeczywiste potrzeby uzytkownikow.
Kluczowym zatozeniem nie jest likwidacja wsparcia, lecz zmiana form jego
swiadczenia, tak aby byto ono adekwatne do wspoiczesnych realiow funkcjonowania

systemu oSwiaty.

Ad 1. Analizy stanowigce podstawe decyzji

Podstawg podjecia decyzji o rozpoczeciu procesu reorganizacii byly kompleksowe
analizy o organizacyjnych, spotecznych, edukacyjnych oraz technicznych aspektow
funkcjonowania bibliotek pedagogicznych. Uwzgledniono w szczegoInosci;
obserwowane zmiany demograficzne, w tym spadek liczby ucznidw i nauczycieli,
zmniejszajacy sie liczbg uzytkownikdw czesci filii, zmiang sposobu korzystania

- zasobow bibliotecznych przez uzytkownikbw, w tym rosngce znaczenie dostepu
cyfrowego, rozwdj ustug zdalnych i elektronicznych, stan techniczny i funkcjonalny
lokali, w ktérych funkcjonuja filie, ograniczenia powierzchniowe, infrastrukturalne,
oraz zwigzane z dostepnoscia, a takze potrzebe racjionainego gospodarowania
zasobami kadrowymi i organizacyjnymi. Istotnym elementem byta réwniez

przeprowadzona analiza ekonomiczna.

Ponadtc przeanalizowano dostgpny materiat badawczy, kiory zawiera dane istotne
dia podjecia decyzji 0 reorganizacji. Analizie poddano wynik badan ogdéinopoiskich
(Analiza Funkcjonowania Bibliotek Pedagogicznych/Stowarzyszenie Bibliotekarzy
Polskich), raporty rzadowe (BIP MKIDN), raporty i sprawozdania JST oraz raporty
PROLIB.

Stan ogdinopolski na podstawie raportéw rzadowych (BIP MKIDN) pokazuje, ze

w Polsce funkcjonuje ok. 240 bibliotek pedagogicznych, w tym biblioteki glowne oraz
filie. Liczba filii nie rosnie, a srednia liczba filii na biblioteke jest stabilna lub malejaca,
czesé bibliotek zostata wiaczona do innych struktur (np. osrodkéw doskonalenia).

System krajowy odchodzi od modelu rozproszonego.

ENEY
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Dominujgcy obecnie model funkcjonowania bibliotek pedagogicznych polega na
wigczeniu bibliotek do centrow doskonalenia nauczycieli (CDN/ODN/PCEN)
| Zespotdw placowek wojewddzkich.

Z przeprowadzonych analiz wynika, ze Podkarpackie nalezy do regionéw

o nadmiarowej liczbie filii bibliotek pedagogicznych (16 filii przy 4 bibliotekach
gtéwnych). Poziom ten jest porownywalny z najwigkszymi regionami kraju

ti. mazowieckie, f6dzkie i o wiele wyzszy niz w wiely wojewodztwach o podobne;
liczbie mieszkancéw. Ponadto zaznaczyé nalezy, ze w czesci wojewodztw catkowicie
zrezygnowano z filii (np. podlaskie, warmirisko-mazurskie) lub utrzymano ich bardzo
ograniczong liczbe. Malejgce znaczenie niewielkich filii prowadzi do ich stopniowego
wygaszania poprzez likwidacje lub konsolidacje. Rognie znaczenie wiekszych
osrodkéw ustug cyfrowych z rozbudowanymi mobilnymi formami dostepu.
Reasumujgc, oznacza to odej$cie od modelu rozproszonego na rzecz integracji

funkcji bibliotek pedagogicznych i egraniczania dublowania struktur.

Przeprowadzone analizy funkcjonowania bibliotek pedagogicznych w skali kraju,
oparte na najnowszych dostepnych danych, wskazujg jednoznacznie, ze system
bibliotek pedagogicznych w Polsce zmienia SwWojg strukturg.

Najwazniejsze wnioski z dokonanych analiz materiaty badawczego sg nastepujace,
proponowane zmiany sg zgodne z trendem krajowym, a zatem nalezy odejsé od
nadmiernego rozproszenia zasobow oraz kadr w celu zwiekszenia efektywnosci
dziatan w srodowisku edukacyjnym, rozwijaé silne i stabilne osrodki tworzgc miejsca
przyjazne czytelnikowi spefniajgce wymogi i gwarantujace dogodne warunki do
pracy. Uwzgledni¢ nalezy réwniez zmiane potrzeb czytelniczych inwestujgc w rozwdj

technologii informacyjno-kemunikacyjnych i dalszg cyfryzacje ustug bibliotecznych.

Uzupetniajaco nalezy wskaza¢, ze analizy poréwnawcze o charakterze
ogdinopolskim zostaly pogtebione o szczegdtowa analize danych statystycznych
dotyczgcych funkcjonowania bibliotek pedagogicznych Wojewodztwa
Podkarpackiego, opartg na raportach generowanych z systemu bibliotecznego
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PROLIB. Analizowany materiat pozwolit na ocene faktycznego poziomu

wykorzystania zasobow i ustug w konkretnych lokalizacjach bibiiotek.

Ponadto w ostatnich latach widoczny jest wyrazny wzrost znaczenia ustug
realizowanych w formie zdalnej. Dotyczy to w szczegolnosci takich obszaréw jak;
rezerwacja i zamawianie publikacji online oraz wysyiKi materiatdw pod wskazany
adres, dostep do katalogéw elektronicznych oraz korzystanie z zasobow cyfrowych.
W konsekwencji fizyczna obecno$é niewielkiej filii na danym terenie nie stanowi juz
jedynego ani najefektywniejszego sposobu zapewnienia dostepu do zasobow i ustug

bibliotecznych.

Réwnoczesnie czesé filii funkcjonuje w warunkach lokalowych, ktére nie pozwalajg

na zapewnienie wspotczesnych standardéw przechowywania zbioréw, prowadzenia
dziatalnosci edukacyjnej, organizaciji spotkan czy pracy zespotowej. Placowki te nie
spelniaja réwniez standardoéw dostepnosci. W wielu przypadkach ograniczenia te

majg charakter trwaty i uniemozliwiajg dalszy rozwoj placowek.

Ad 2. Konsultacje i rozmowy z interesariuszami

Proces reorganizacji zaktada prowadzenie ciagtych dziatan informacyjnych oraz
uzgodnien z interesariuszami lokalnymi. W szczego6inosci dotyczy to wspdipracy
z jednostkami samorzadu terytorialnego, szkotami i placowkami oéwiatowymi,
bibliotekami publicznymi itp.

Podkresli¢ nalezy, ze przed podjeciem uchwaty w sprawie zamiaru likwidacji Dyrektor
Podkarpackiego Zespotu Placowek Wojewodzkich w Rzeszowie przeprowadzit
rozmowy wstepne z Burmistrzami Miast, na terenie ktorych mieszeza sie filie bibliotek
pedagogicznych przewidziane do likwidacji. Rozmowy te dotyczyly m.in. mozliwosci
przekazania catoci lub czeéci ksiegozbioru z likwidowanych fiiii do bibliotek
publicznych. Celem dalszych rozméw bedzie wypracowanie rozwigzan
umozliwiajacych utrzymanie dostepnosci ustug bibliotecznych w sposéb
odpowiadajacy lokalnym potrzebom. Podkreslenia wymaga fakt, ze reorganizacja nie

oznacza zerwania relacji z lokalnymi §rodowiskami. Wrecz przeciwnie nowy model
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funkcjonowania zaktada ich wzmocnienie poprzez bardziej partnerska i elastyczna

wspolprace ze szczegdinym uwzglednieniem lokalnego $rodowiska ed ukacyjnego.

Ad 3. Przekazanie ksiggozbioréw

W uzasadnieniu uchwaty wskazano, ze ksiegozbiory likwidowanych filii mogg zostaé
przekazane bibliotekom publicznym. Nalezy jednak podkreslié, ze proces ten nie ma
charakteru automatycznego, ani jednolitego dla wszystkich filii. Na obecnym etapie
prowadzone sg nadal rozmowy oraz uzgodnienia z potencjalnymi odbiorcami
zasobow bibliotecznych. Zgodnie z przyjetymi zatozeniami, przekazywanie
ksiegozbiorow odbywaé sig bedzie w oparciu o zasade selektywnosci oraz
racjonalnego gospodarowania zasobami. Kazdorazowo poprzedzone bedzie analiza
merytoryczng wartosci zbiorow, ich aktualnosci oraz potencjalnej przydatnoéci dla
danego srodowiska lokalnego i edukacyjnego.

Decyzje w tym zakresie beda podejmowane indywidualnie, z uwzglednieniem
realnych mozliwosci organizacyjnych i lokalowych poszczegolnych instytucii, a takze
potrzeb uzytkownikéw — w szczegdblnosci nauczycieli, ucznidw i srodowiska
oswiatowego. Celem tych dziatan jest zapewnienie mozliwie szerokiej dostepnosci
warto$ciowych materiatéw, zwtaszcza z zakresu pedagogiki, psychologii, metodyki
nauczania oraz prawa oswiatowego, przy jednoczesnym dostosowaniu formy

ich udostegpniania do zmieniajgcych sie uwarunkowan spotecznych i edukacyjnych.
W odniesieniu do ksiggozbioréw likwidowanych filii przyjmuje sie zasade
racjonalnego i selektywnego podejscia do polityki gromadzenia zbioréw. Celem tego
dziatania jest zachowanie lokainej dostepnosci najwazniejszych publikaciji
wspierajacej proces dydaktyczny i wychowawczy.

Podkresli¢ nalezy, ze nie przewiduje sie automatycznego przenoszenia catosci
zbioréw do jednego miejsca. Kazdorazowo podejmowana bedzie decyzja
uwzgledniajaca przydatno$¢ zasobow oraz mozliwosci ich gromadzenia oraz
wykorzystania przez konkretne instytucije.
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Ad 4. Rozwiazania alternatywne

Analizy wykazaty potrzebe zapewnienia ciagtosci ustug w formule innej, niz
utrzymywanie kazde] z dotychczasowych filii bibliotek pedagogicznych. Alternatywa
jest model oparty na konsolidacji ustug w silniejszych oérodkach, rozwoju dziatan
terenowych, intensyfikacji ustug cyfrowych, modelu hybrydowym taczacym rozne

formy wsparcia.

Intencja jest stworzenie silnych i nowoczesnych o$rodkéw takich jak Sanocka Filia
PBW w Kroénie, ktéra w wyniku planowanych zmian przeksziaticona zostanie w Filie
Bieszczadzka. Przewiduje sie dla niej szczegdlna role nowoczesnej biblioteki, ma
ona pemié funkcje osrodka ponadiokalnego, obejmujgcego swoim zasiggiem powiaty
sanocki, brzozowski, leski oraz bieszczadzki. Osrodek ten ma stanowi¢ stabilne
zaplecze dla éwiadczenia ustug bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych na
wysokim poziomie. Jednoczesnie rozwijana bedzie wspdipraca z lokalnymi
partnerami (szkotami i placowkami oswiatowymi), tak aby czes¢ dziataih mogta by¢
realizowana bezposrednio w srodowisku edukacyjnym. Podobnie, przeniesiona do
nowej lokalizacii Filia Biblioteki Pedagogicznej w Rzeszowie z siedzibg w Mielcu
wspiera obecnie powiat debicki (prowadzona tam przez Miasto Gmine Debica
biblioteka pedagogiczna zostala zlikwidowana w ubiegtym roku, przy wydaniu
pozytywnej opinii Kuratora Oswiaty), bedzie prowadzi¢ ponadto dziatalno$¢ na
terenie powiatu kolbuszowskiego, Filia w Sedziszowie Matopolskim opiekowac sig
bedzie w planach powiatem strzyzowskim, a tereny powiatéw fancuckiego

i lezajskiego obstugiwaé bedzie placdwka macierzysta w Rzeszowie. Z kolei
wyremontowana nizanska filia Biblioteki Pedagogicznej w Tarnobrzegu swoim
dziataniem obejmie powiat stalowowolski (wyremontowana filia biblioteki w Nisku
miesci sie w budynku, bedacym whasnoscig Samorzadu Wojewddzkiego).

Mieszkaricy oraz $rodowiska edukacyjne powiatow, na terenie ktorych mieszcza sie
filie przewidziane do likwidacji nadal bedg pozostawaty pod opieka Podkarpackiego
Zespoltu Placowek Wojewddzkich w Rzeszowie, w skiad ktorego wchodza m.in.
podkarpackie biblioteki pedagogiczne w Rzeszowie, Kroénie, Przemyslu

i Tarnobrzegu wraz z filiami. Wsparcie bedzie realizowane kompleksowo, w toku
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pracy zespotowej przez nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli doradcow
metodycznych oraz nauczycieli konsultantéw. Zespoty pracownikdw beda prowadzié
na terenie wskazanych powiatéow zajecia, warsztaty, szkolenia, dziatania
wspomagajgce oraz rozpoznawanie potrzeb szkét i placowek. Taki model wsparcia
jest w peini zgodny z obowigzujacym rozporzadzeniem, ktére wskazuje, ze biblioteka
pedagogiczna ma organizowacé i prowadzi¢ wspomaganie szkét i placowek, w tym z
uwzglednieniem wynikéw przeprowadzonej diagnozy, wnioskéw nadzoru
pedagogicznego, realizacji podstaw programowych oraz potrzeb zgtaszanych przez
same szkoty,

Ad 5. Wplyw na kompetencje nauczycieli i jakosé edukacji

Planowana reorganizacja nie wplynie negatywnie na rozwoj kompetencji nauczycieli
ani na jako$¢ edukacji w regionie, wrecz przeciwnie stworzy nowe, wigksze
mozliwosci. Wsparcie udzielane przez Podkarpacki Zespot Placowek Wojewodzkich
w Rzeszowie bedzie kontynuowane, przy czym zmianie ulegnie jego forma
organizacyjna. Dziatania wspierajgce bedg realizowane przez ww. zespoty

nauczycieli bibliotekarzy, nauczycieli konsultantéw i doradcéw metodycznych.

Model zaktada wigksze ukierunkowanie na dziatania prowadzone bezposrednio

w szkotach i placowkach oéwiatowych. W praktyce oznacza to, e wsparcie bedzie
blizej szkoty i blizej nauczyciela. Nauczyciel bibliotekarz nie bedzie ograniczony do
obstugi niewielkiej filii, lecz bedzie intensywniej dziataé bezposrednio w terenie -
szkotach, bibliotekach szkolnych i placowkach, w ktérych wystepujg konkretne
potrzeby. Pozwoli to na bardziej ergonomiczne gospodarowanie kadrami oraz na
zwigkszenie obecnosci specjalistow tam, gdzie niezbedne jest wsparcie. Z punktu
widzenia jako$ci pracy szkot jest to rozwigzanie korzystniejsze niz utrzymywanie
placéwek o minimalnej obsadzie etatowej, ktérych mozliwosci organizacyjne

i rozwojowe sg z natury ograniczone.

Takie podejécie umozliwia bardziej precyzyjne odpowiadanie na realne potrzeby
srodowiska edukacyjnego.
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Ad 6. Budynki i lokale

Szczegotowe informacije dotyczgce wiasnosci budynkéw oraz kosztow ich utrzymania
wymagaty odrebnych analiz finansowych oraz formainych. Stanowig one tres¢

zatgcznikow nr 1, 1a, 1b i 2.

W niniejszej odpowiedzi wskazac nalezy, ze jednym z istotnych czynnikow
organizacyjnych byla okoliczno$¢ funkcjonowania czesci filii w lokalach

o ograniczonych mozliwosciach rozwojowych oraz niebgdacych wiasnoscig
Samorzadu Wojewodziwa Podkarpackiego. Ponadto znaczna liczba filii objetych
koncepcja likwidaciji dziata w lokalach o stabych warunkach technicznych

i uzytkowych. Niekorzystne warunki oraz ograniczona powierzchnia nie pozwalajg na
wiasciwe przechowywanie i eksponowanie ksiggozbioru, ani na tworzenie przestrzeni

sprzyjajacej pracy indywidualnej czy zespotowej czyteinikow.

Ponadto liczne z tych obiektow nie spetniajg aktuainych wymogow w zakresie
dostepnosci architektonicznej dla 0séb z niepetnosprawno$ciami, bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, technicznych, itp.

Dostosowanie istniejgcych fili do obowigzujacych norm wigzatoby sig z wysokimi
naktadami finansowymi, ktére w zestawieniu z ograniczonym zakresem
oddziatywania tych placéwek bylyby ekonomicznie nieuzasadnione. Ponadto filie te,
za wyjgtkiem biblioteki w Lezajsku, mieszcza sie w budynkach niebedacych

wlasnoscig Samorzadu Wojewaddziwa Podkarpackiego.

Nalezy réwniez podkresiic, ze w ostatnich latach Samorzad Wojewobdztwa
Podkarpackiego ponosit znaczace nakfady finansowe zwigzane z sukcesywna
modernizacjg oraz poprawa warunkéw funkcjonowania wybranych filii bibliotek
pedagogicznych. Dziatania te miaty na celu dostosowanie infrastruktury bibliotecznej
do wspodtczesnych standardéw pracy, potrzeb uzytkownikow oraz wymogow

organizacyjnych i technicznych.
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Przeprowadzono m.in. prace remontowe i modernizacyjne w filiach bibliotek
pedagogicznych w Sanoku, Lubaczowie, Mielcu, Nisku oraz Przeworsku. Znaczne
srodki finansowe przeznaczono na poprawe stanu technicznego oraz dostepnosci
obiektdw, modernizacje pomieszczen, dostosowanie przestrzeni do potrzeb
uzytkownikow, poprawe funkcjonalnosci oraz stworzenie odpowiednich warunkéw do
przechowywania i udostepniania ksiggozbioru. Dzigki poniesionym nakiadom

w wymienionych placéwkach zapewniono wiasciwe i nowoczesne warunki do
realizacji zadar bibliotek pedagogicznych oraz prowadzenia dziatalnosci edukacyjne;
i informacyijnej.

Jednoczesnie nalezy zauwazyé, ze utrzymanie budynkow, w ktérych funkcjonuija filie
bibliotek pedagogicznych, wigze sie z koniecznoscig ponoszenia statych

i Znaczgcych nakiaddw finansowych zwigzanych m.in. z biezacymi remontami
utrzymaniem infrastruktury technicznej, zapewnieniem bezpieczenstwa
uzytkownikdw czy spetnianiem wymogdéw przeciwpozarowych. Wymaga to
systematycznego angazowania $rodkédw finansowych, co réwniez stanowi istotny
element analiz organizacyjnych prowadzonych w zakresie dalszego funkcjonowania
poszczegdinych filii.

Ad 7- 8. Oszczednosci i przeznaczenie $rodkéw

Oszczednosci wynikajgce z procesu reorganizacji, bedg diugofalowe i uzyskiwane na
przestrzeni lat zatgcznik nr 3. Podobne dziatania reorganizacyine byly i sg
podejmowane réwniez w innych wojewddztwach, gdzie odchodzi sig od modelu
rozproszonej sieci niewielkich fiilii na rzecz tworzenia silniejszych, lepigj
wyposazonych i bardziej funkcjonalnych osrodkéw biblioteczno- edukacyjnych.

Nalezy podkreslic, ze wspdiczesna biblioteka pedagogiczna realizuje znacznie
szerszy zakres zadan, niz tradycyjne udostepnianie ksiggozbioru. Placowki te petnig
obecnie funkeje regionalnych centréw wspierania nauczycieli, edukacji cyfrowe;,
informacji pedagogiczne] oraz dziatalnosci szkoleniowej i doradczej. Wymaga to

zapewnienia odpowiednich warunkow lokalowych, nowoczesnego wyposazenia,
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infrastruktury cyfrowej, przestrzeni do organizacji szkolen, warsztatow i pracy
zespotowej, a takze mozliwosci Swiadczenia ustug zdalnych i mobilnych.

W tym kontekscie utrzymywanie licznych, niewielkich filii 0 ograniczonym zakresie
oddziatywania, czesto funkcjonujgeych w budynkach wymagajgcych statych
naktadéw remontowych i technicznych, powoduje znaczgce rozproszenie srodkow
finansowych oraz ogranicza mozliwosci inwestowania w rozwej jakosciowy catego
systemu bibliotek pedagogicznych. Znaczna cze$¢ srodkow przeznaczana jest
bowiem na biezace koszty utrzymania infrastruktury, media, remonty, dostosowanie
obiektéw do obowigzujgcych wymogow technicznych, przeciwpozarowych

i dostepnosci, zamiast na rozwdj nowoczesnych ustug edukacyjnych i cyfrowych.

Srodki finansowe wynikajace z ograniczenia kosztow statych oraz racjonalizacji
struktury organizacyjnej zostana przeznaczone przede wszystkim na dalszy rozwoj
ustug cyfrowych i zdalnych, rozbudowe nowoczesnych katalogow i zasobow
elektronicznych, doposazenie oraz modernizacje pozostatych filii bibliotek
nedagogicznych, a takze poprawe warunkdw przechowywania i zabezpieczenia
ksiegozbioréw. Srodki wspieraé beda rozwdj dziatalnoéci terenowej bibliotek,
organizacje szkolen, warsztatéw i konferencji dla nauczycieli, a takze wzmacnianie

wspotpracy ze szkotami i placowkami o$wiatowymi na terenie calego wojewddziwa.

Istotnym elementem reorganizacii jest rowniez dazenie do tworzenia placowek
bardziej dostepnych i funkcjonalnych dla uzytkownikow, wyposazonych

w odpowiednig baze lokalows, techniczng i technologiczng. W praktyce oznacza to
mozliwoéé koncentracji zasobdw finansowych i organizacyjnych w tych lokalizacjach,
ktére posiadajg potencjat rozwojowy, odpowiednie warunki techniczne oraz

mozliwosé $wiadczenia ustug na wyzszym poziomie jako$ciowym.

Ad 9. Pracownicy likwidowanych filii

Reorganizacja nie jest dziataniem skierowanym przeciwko pracownikom. Kadra
nauczycieli bibliotekarzy to w wigkszoéci hauczyciele dyplomowani, posiadajacy
wysokie kompetencje zawodowe. Zaklada sig wykorzystanie ich dodwiadczenia

1
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i posiadanych umiejgtnosci w nowym modely funkcjonowania bibliotek. Dzieki
koncentraciji dziatan zespotow specjalistow na pracy terenowej mozliwe bedzie
skuteczniejsze wspieranie nauczycieli w doborze materiatéw do realizacji podstawy
programowej, prowadzenie warsztatéw i szkoleri odpowiadajgcych na rzeczywiste
potrzeby szkét, wzmacnianie bibliotek szkoinych w zakresie zarzgdzania zbiorami,
organizowanie sieci wspoipracy i samoksztatcenia nauczycieli, prowadzenie
diagnozy potrzeb placéwek oraz oceny efektow udzielanego wsparcia. Priorytetem
zmian jest zapewnienie ciggtosci zatrudnienia oraz racjonalne wykorzystanie
kwalifikacji pracownikéw.

Reasumujgc, planowana reorganizacja sieci filii pedagogicznych bibliotek
wojewodzkich stanowi odpowiedz na zmieniajgce sie uwarunkowania funkcjonowania
systemu oswiaty oraz potrzeb uzytkownikéw. Jej celem jest stworzenie modelu
nowoczesnego, efektywnego i dostosowanego do realiéw wspotczesnej edukadcii.
Zaktadane dziatania majg zapewni¢: ciaglosé dostepu do ustug, rozwoj
nowoczesnych form wsparcia, lepsze wykorzystanie potencjatu kadrowego,
wzmochienie wspoélpracy srodowiskowej oraz podniesienie jakosci ustug

bibliotecznych i edukacyjnych.
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Filie Pedagogicznych Bibliotek Wojewédzkich oraz ponoszone koszty za m-c kwiecied 2026 rok

e . e . . - : . .. ili i
Filie PBW w Rzeszowie PBW Filia Kolbuszowa PBW filia LeZajsk PBW filia Lancut PBW filia Mielec PBW filia Strzyzow tmisﬂn“ MMM M_wnmi suMAa
adres ul. Jana Pawia Il B ul. Mickiewicza 79 ul. Danielewicza 8 ul, Kodciuszki 7 ul. Parkowa 7 ul. Fabryczna 4
porozumienie Medycmo-
Spofeczne Centrum
i N ) Ksztalcenia Zawodowego :
- dynek jmu Powi j
forma whadania nieruchomoscia umowa najmu _uoi_.mﬁ Kaolbuszowski budynel v_.wammmE:.ﬁgm? umowa najmu MZ8 i Ustawicznego (budynek jest urows sm._z._: .os:ﬂ umowa .:m_a:._ Gmina
Centrum Ksztalcenia Zawodowego zarzad dfa PZPW w Rzeszowie N Strzyiowski Sedziszdw Mip
w trwatym zarzadzi dla
MSCKZiU Mielec, jedrostki
oswiatowei Woiewodztwal
Czynsz wraz 2 kosztami 311435 4 559,72 4 026,39 7 034,83 6126,17 2987,02| 27 848,49
utrzymania fifii
- : e - . F BW filia Ust i
Filie PBW w Krosnie PBW Filia Brzozow PBW filia Jaslo PBW filia Lesko PBW filia Sanok P u_w_wm rzyki
adres ul. Parkowa 13 ul. Plac Zwirki i Wigury 9 al. Jana Pawla Il 18a ul. Lipinskiego 63 ul, Beiska 22
owa najmu Zaklad Optycan umowa najmu Powiat Leski umowa nafmu Sanackie umowa najmu Powiat
forma wiadania nieruchomoscia um mu ptyczny umowa najmu Tadeusz Gorgosz | Zespdt Szkot Technicznychi | przedsiebiorstwo Gospodarki s.. | ..us,_w
Anna Kruczek-Sobota . L Bieszczadzki
Artystycinych miaszkaniowej
Czynsz E.BN.N..xomN»mB_ 5 776,33 4 555,52 203875 5 052,51 1711,80 19 135,01
utrzymania filii
Filie PBW w Tarnobrzegu PBW Filia Nisko PBW filia Stalowa Wola
adres ul. Paderewskiego 4 ul. Orzeszkowej 2
1/2 budynku przekazanego w trwaty umowa najmu Powiat
. o Fr rarzgd dls PZPW w . A \
forma wiadania nieruchomoscia 5 s | Stalowowolski-Zespdt Placowek
Rzeszowie/Powiat Nizariski Poradnia .
, . OSwiatowo-Wychawawczych
Psychologiceno Pegagogiczna
Czynsz wraz N..wOmN__m_:_ 125212 6 324,44 757656
utrzymania filii
Filie PBW w Przemys$iu PBW Filia Jarostaw PBW filia Lubaczow PBW filia Przeworsk i
adres Osiedle Armii Krajowej nr 21 ul, Rynek 1 ul. Jagiellonska 16,
forma wladania nieruchomosci budynek przekazany w trwaly zarzad| budynek przekazany w trwaiy budynek przekazany w trwaty
a dla PZPW w Rzeszowie zarzad dla PZPW w Rzeszowie zarzad dla PZPW w |
Rzeszowie/ whasnoiciowe
spoldzielcze prawo do lokalu
Czynsz wraz 2 kosztami 5 062,41 831294 892562 SUMA CALKOWITA 22301,24
utrzymania filii
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Zalacznik nr 1a
Najemcy od 1 stycznia 2026 w PBW w Przemysiu Filia w Przeworsku
Osiagniete dodchody
Z tytulu wynajmu za
. . Data i Nr uchwaly organu Powierzchnia okres sprawozdawczy
Lp. Podmiot z ktérym zawarto Czas trwania umowy wyrazajacego zgode na udostepniana {brutto}
W . -
Hmowe udostepnienie nieruchomosci
Data Do kiedy
zawarcia umowa
umowy cbowiazuje gruntéw | budynkow wg umow
FILIA PBW W PRZEWORSKU
1|GABRIEL PROFFESIONAL Elzbieta | g 06 5007 | nieokresl Uchwata nr 40/577/07 z dnia 05.06,2007 X 70 m?
Kowal
18 989,39
MERITUM UBEZPIECZENIA z»ammm Mwmm_mw:mwiwowh: -
3{sp.z o0 2024-11-01 2027-10-31 e X 53 m? 16 972 82
Uchwata nr 107/1601/04 z dnia 19.04.2004
4}Urzad Pracy w Przeworsku 11.11.2004 nieakresl, X 50 m? 45622 71
Nadano nr rejestrowy Umowy
5(Urzad Pracy w Przeworsku 2016:03-01 |  nieokres, U-2601.43:24.2016 x | 13,50 m? 1 221,11
RAZEM FILIA W PRZEWORSKU

41 706,03
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Zatacznik nr 1b

Najemcy od 1 stycznia 2026 w PBW w Przemysiu Filia w Lubaczowie

Czas trwania umowy

Data i Nr uchwaly organu

Powierzchnia
udostepniana

Osiagniete dodchody z
tytutu wynajmu za okres
sprawozdawczy (brutto)

Podmiot z kto zawarto .
ip. ym wyrazajacego zgode na
umowe . ST <
Data Do kiedy udostepnienie nieruchomosci
zawarcia umowa
umowy obowigzuje gruntéw | budynkow wg uméw
FILIA PBW W LUBACZOWIE
. . . Umowa wynika 2z wczesniejszych przepisow,
Notariusz Wiestaw Nepelski . . : . . 2
1. Kancelaria Notarialna 27.08.1993 nieokrest. kiedy nie wymagano Cn_.smma_ na wynajem X 54 m
pomieszczen 19 .NOO 16
i Nadano nr rejestrowy Umowy
Notariusz Wiestaw Nepelski RU.2501.43.77.2015
2. |Kancelaria Notarialna 2016-01-01 nieokresi. X 12 m? 4 377,78
Umowa wynika z wczedniejszych przepisow,
NSZZ "Solidarno§¢" Pracownikéw kiedy nie wymagano Uchwat na wynajem
3. |Oséwiaty i Wychowania 31.08.1993 nieckresl. pomieszczer X 12 m? 2 736,50
Zaklad Ustug Geodezyjnych i Uchwat 191/3 dnia 19.05.2000
Kartograficznych "Azymut" Krawiec Chrpaia B 612/09 2 dnia 19,05,
4. |Zbigniew 2009-06-01 nieokres!. X 21 m? 7 661,14
Umowa wynika z wczesniejszych przepisow,
Wojewédzki Inspektorat Ochrony kiedy nie E<Smomﬂqm_wm_m_mwh_m~ na wynajem
5.  |Roélin i Nasiennictwa w Rzeszowie | 04.02.1999 nieokresl. P X 60 m? 15 505,40
Zaktad Doskonalenia Zawodowego Uchwata nr 71/4121/03 z dnia 14.10.2003
6. |w Rzeszowie 01.10.2003 nieckres|. X 57 m? 422516
7. [Biure Rachunkowe “Anna- 20041201 | nieckresl | Uchwata nir 148/2300/04 z dnia 16.11.2004 X 25 m?
Ubezpieczenia 9 120.50




"Ekspert Sp. z 0.0. " Sebastian

Nadano nr rejestrowy Umowy

2016-05- ieokres!. 2
g, |Lechowicz 16-05-01 hieokres RU.2501.43.41.2016 25 9 120,50
Nadano nr rejestrowy Umowy
LOKTRAS Foto i Grafika RU.2501.43.40.2022
9. |Komputerowa Jerzy Wainy 2022-07-01 nieokres|. 7.80 m? 10 871,60
Biuro Poselskie Posia na Sejm RP Hchwsia 3_“”?_“”“”\”% M Mmmma.on.ucno.
10| Teresy Pamuly 2023-11-13 2026-11-12 ) e 32 m? 11 674,18
CENIMEX Agencja Obstugi i i
Wyceny Nieruchomosci Janusz zmn_mmm M_.m%__wwﬁﬂinwo”ﬂ: owy
11| Jedynowicz 2016-10-01 nieokres!. e 20 m? 7 296,40
Nadano nr rejestrowy Umowy
RU.2501.43.121.2017
12 [Media Lubaczowskie Piotr Hulak 2018-01-01 nieokres!. 23,50 m? 8 573,24
Komenda Hufca ZHP Lubaczéw Uchwata nr 302/5986/21 z dnia 03.08.2021,
(pomieszezenie wspdidzielone ze RU.2501.43.30.2021
14|Stowarzyszeniem "Nowa Kultura™) | 2021-10-01 nigokresl. 50 m? 1 476,00
Nadano nr rejestrowy Umowy
.2501.43.4.2021
15{Trojnar Matgorzata 2021-01-26 nieokres, ool 10 m? 3 648,20
Nadano nr rejestrowy Umowy
RU.250(1.43.20.2
16|Joanna Niedzwiedzka - Cybulak 2021-07-16 nieakresl, #0142 021 gm? 3 283,36
Stowarzyszenie "NOWA KULTURA" Nadano nr rejestrowy Umowy
(pomieszczenie wspdidzielone z RU.2501.43.10.2022
18|Komenda Hufca ZHP) 2025-01-01 2025-12-31 50 m? 6 642,00
Nadano nr rejestrowy Umowy
19|PROGRESS - Barbara Wazna 2024-09-00 2027-08-31 RU.2501.40.43.2024 41,18 m* 15 696,88

141 608,98




zatgeenik nr 2

Koszty Hkwldowanych Filil Pedagogicznych Blbliotek Wojewddzkich za m-¢ kwiecler 2026 rok

Fifle PBW w Rzoszowle

PBW Filia Kolbuszowa PBW filla Lezajsk PBW filia Lahcut PBW filfa Strzyizdw SUMA
adres ul. Jana Pawta 1l B ul, Mickiewicza 79 ul, Danietewicza 8 ul. Parkowd 7
R umowa nafmu Powiat Kolh: ki4  budynek pr v w trwaly \mowa mamu Powiat
forma wiadznia nieruchomoscl Centrum Ksztatcenla Zawodowego | zarzad dia PZPW w Rzeszowie umays najmy MZ3 Stzytowskt
Gzynsz wrz z kosztaml 3114,38 4558,72 4026,39 812817 17 836 64
utrzymania filii
Filie PBW w Krosnla PEW Fllia Breozéw PBW fllia Leska e el
adres ul. Packowa 13 al. Jana Pawla Il 182 ul. Beiska 22
umowa najmu Powiat Leski .
forma wladania nieruchomescly Hrmowa nejmu Zaktad Optyczny Zespol Szkot Technlcznyeh | umowa nalmci Pawiat
Anna Kruczek-Sohota Blusteradzkd
Artystycznych
Cxyrigz wraz z kosztaml
3 B f :
utizymania fitl 577833 2038,75 1711,90 5 520,96
Fille PBW w Tarnobrzegu PBW filla Stalowa Wola
adres ul. Orzeszhowe] 2
umewa najmu Powlat
fonma wtadania nlsruchomodtcia Stalowowolski-Zespdt Plagdwek
Ciwialowo-Wychawawczych
Czynsz wraz 2 Kosztami 5324.44 52444
wtezymaria fili : -
SUMA CALOSCIOWA 33678,06







[zafacznik ne 3

Kalulacja oszezgdnosci w zwiazku z reorganizacjg Pedagogicznych Bibliotek Wojewodzkich

Filie PBW w Rreszowie PBW Filia Kolbuszowa PBW filia Lezajsk PBW filia Ladcut PBEW filia Strzyzow
adres ul. Jana Pawia 11 8 ul. Mickigwicza 79 ul. Danielewicza 8 ul. Parkowa 7
. . urmawa najmu Powiat Kolbuszowski-|  budynek preelkazany w trwaly . umowa najmu Pawiat
forma wladania nieruchomosciy Centrum Ksztafcenia Zawodowego 2arzad dla PZPW w Rzeszowie urmevia najmu MZ3 Strzyzowski
Caynsz wraz z kosztam utrzymania 311436 455972 402839 5126,17
filii na m-¢
. < - PB ia Ustrzyl
Filie PEBW w Krosnie PBW Filia Brzozéw PBW filia Lesko i qMo__.__.“... K
adres ul. Parkowa 13 al. Jana Pawla Il 1Ba ul. Beiska 22
umo jru Zakiad Optyczn umewa najmu Powiat Leski umowa najmu Powiat
forma wiadania nleruchomoscla WA nalmu 2akiad Optyczny Zespét Sekdt Technicanych i ;
Anna Kruczek-Scbota Bleszcaadyki
Artystycznych
Crynsz wraz z kosztami wirzymania 5776,33 238,75 171,00
filil na m-¢
Fille PEW w Tarmmobrzegu PEW filia Stalowa Wola
adres ul. Orzeszkowej 2
umow? Rajmu Powiat Stalowowplski.
forma wiadania nleruchomescig Zaspdt Placdwek Ofwiatowo-
Wychowawezych

Czynsz wraz z kosztami utrzymania 632444

filit na m-¢

Dodatkl funkcyjne

Klerownicy Fili - B os6b

6400 2 x $2 m-6y = 76 800 ¢

Kierownicy Dzialéw - 8 osdh

7B00,00 2l x 12 m-cy = 93 600 zt

Razem ] 170 400,00

Wynagrodzenle nauczycieli bibliotekarzy

3 os0by x 8316,10 74 x 12 m-cy | 298 379,60
Eamuao.nms_o sprzataczek 3 x 0,5 et, {(umowy zawarte na czas okreslony) J
[8314,38 2 x 12 mecy ] 98 772,56]
|2us Pracodawey | 111 860,04
{Razem oszczednosci w shall roku__ | 681 412,20

*Oszezgdnosei wynikajace z procesu reorganizacji, beda dhigofalowe i uzyskiwane na przestrzeni lat






